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www.ipsavita.de

Kontakt

-  24 Stunden Assistenz
-  Urlaubsassistenz
-  Freizeitassistenz
-  Schulassistenz
-  Kurzzeitige Assistenz
-  Haushaltsassistenz
-  Arbeitsassistenz

Sollten Sie Fragen hierzu haben oder be-
sondere Ansprüche an die Formen und den 
zeitlichen Umfand der Assistenz stellen: 
Kein Problem! Sprechen Sie uns an!

Wir bieten folgende Formen der Assistenz:

selbstbestimmt & gleichberechtigt
Persönliche Assistenz für Menschen 
mit Behinderung



Unser Konzept ist Ihr Konzept! 
Selbstbestimmt und gleichberechtigt!

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit mit Hilfe 
von qualifizierten AssistentInnen Ihren kom-
pletten Assistenzbedarf abzudecken, damit 
Sie zu Ihrem Recht auf Eigenverantwort-
lichkeit und maximaler Selbstbestimmung 
kommen. 

Zeitautonomie und eine eigenständige Aus-
gestaltung der Assistenz sind eine Selbstver-
ständlichkeit und Eckpfeiler unserer Arbeit. 
Dies sind für uns nicht nur Schlagworte, 
sondern Grundsätze, an denen sich unsere 
Arbeit ausrichtet. Ihre Wünsche sind maß-
geblich für uns, was bedeutet, Sie bestim-
men in welchem Umfang wir Ihnen Arbeit 
abnehmen oder nicht. Dieses bezieht sich 
sowohl auf die Organisation (z.B.: Dienst-
planerstellung; Personalsuche; Vertretung 
bei Krankheit oder Urlaub), als auch auf Ihre 
persönlichen Wünsche. 

Sie sind entscheidend an der Auswahl der 
für Sie tätig werdenden Assistenzkräfte be-
teiligt.

Über eine Beratung von Betroffenen für Be-
troffene (Peer Counseling) versuchen wir 
ausgrenzende und entmündigende Hinder-
nisse weitestgehend zu beseitigen.

-   Wir prüfen mit Ihnen gemeinsam, ob 
   persönliche Assistenz eine Möglichkeit 
   für Sie bedeuten kann
-   Unterstützung bei der Ermittlung Ihres 
    Assistenzbedarfs z.B. beim individuellen 
    Hilfeplan (IHP 3)
-   Peer Counseling‑Beratung von Menschen 
     mit Behinderung durch Menschen mit  
     Behinderung

-  Sicherstellung einer lückenlosen 24 
    Stunden Assistenz
-  Ständige Erreichbarkeit im Notfall

-   Gemeinsame oder eigenverantwortliche 
      Assistenzteambildung
-    Vorstellungsgespräche
-    Dienstplanerstellung
-    Schulung für AssistenznehmerInnen 
      und ‑geberInnen
-   Einarbeitung der AssistentInnen
-    VertretungsassistentInnen
-    Organisation der Krankenvertretung 

-   Einstellung und vollständige Personal-
        verwaltung
-   Auf Wunsch übernehmen wir auch die 
        komplette  Organisation ihres Assistenz-
     modells
 			 
Das Unterstützungskonzept richtet sich 
ausschließlich nach Ihren Bedürfnissen.
Besonderen Wert legen wir darauf, in 
Absprache mit Ihnen ein optimales 
Assistenzmodell aufzubauen.
	
Gerne sind wir für eine individuelle und 
persönliche Beratung für Sie erreichbar!

Konzept Angebot


